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公表方法（場所） 公表方法（場所） 公表方法（場所） 公表方法（場所） 公表方法（場所）

公表日（又は公表予定日） 公表日（又は公表予定日） 公表日（又は公表予定日） 公表日（又は公表予定日） 公表日（又は公表予定日）

1 意識の共有
(1)ア  園内研修
　②絵本読み聞かせ
　 　10/26 　8名
  ③ﾎﾟﾘ袋の衣装作り
　　 11/29   8名
 イ 伝達研修
　9/15児童虐待防止
　　　　男女共同参画
　　　　ｱﾚﾙｷﾞｰ対応
(2)ﾏﾆｭｱﾙの見直し
　感染症対応ﾏﾆｭｱ
　ﾙ　9/15
2 職員会議の活性化
・10/14おゆうぎ会に
　ついて
3 事業計画の掲載
　12/1園ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ
　に掲載予定
4 ｱﾝｹｰﾄの実施
・実績
　9/15第1回ｱﾝｹｰﾄ
　集約結果配布
・10/2運動会実施
　後第2回ｱﾝｹｰﾄ（要
　望調査他）結果集
　約し保護者配布
　予定

改善策

１　内部研修の実施
(共通理解が必要な内容）
　・保育制度
　・法人運営
　・伝達研修
　・園内研修　他
２　職員会議の活性化
　伝達にとどまらず、意見交
換を積極的に行う

３　ホームページに施設の事
業計画を掲載する
４　定期的なアンケートの実
施
　・保護者の理解度の確認
　・保育ニーズの把握

1 意識の共有
(1)ア　園内研修
・実績
　6/7女性がん26名
　6/15救命法 17名
・職員対象に学びた
 いテーマを調査（事
 業検討班対応）、5
 つのテーマを各々
 2名が担当し、研修
 の仕方も学ぶ。
 ①8/30
  食物ｱﾚﾙｷﾞｰ12名
イ 伝達研修
 6/15感染症予防
　　　 育児相談
 7/7ﾌﾟｰﾙ安全管理
　　　 教育課程
　　　 発達支援
 8/25発達支援
2 職員会議の活性化
　7/7・8/25運動会
  について
4 アンケートの実施
 ・7/9夏まつり実施
 後第1回ｱﾝｹｰﾄ（要
 望調査他） 結果集
約し保護者配布予定

１　全ての職員の意識共有
ができるようなマニュアル化
や文章化、内部研修が必
要。

２　保護者に対する事業計
画の説明に工夫が必要

（１）事業計画や制度、運営
について理解していない職員
がいる
（２）各種マニュアルの整備

（１）事業計画について十分
説明し理解を得る

（１）職員間で理解を深める作
業が不十分である
（２）マニュアルの定期的な見
直しや業務に必要なマニュア
ルの作成が不足している

（１）年間行事予定の配布の
みであり、説明は保護者会総
会時口頭による

（１）内部研修を実施し共通理解
を深める
（２）各種マニュアルの見直し及
び整理を行うとともに全職員の共
有を図る

（１）保護者と施設の共通理解を
深める

1 意識の共有
(１)ア　園内研修
　　研修参加の姿勢
づくりとして、外部講
師による研修計画
　6/7女性がんｾﾐﾅｰ
　6/15救急救命法
（２）ﾏﾆｭｱﾙ見直し
　延長保育実施要領
　改正　4/1

2 職員会議の活性化
・5/16夏まつりについ
　て
　

評価結果 課題 原因 目標

進行管理、自己評価

H28年5月31日
（3ヵ月後）

H28年8月31日
（6ヵ月後）

H28年11月30日
（9ヵ月後）

改善策作成責任者     園長　植木　浩子　　

福祉サービス第三者評価結果改善策及び進行管理表
施設名 宝  木  保  育  園

作成日 平成29年2月1日


